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Dokumen ini adalah milik Pengadilan Agama Labuan Bajo
Dilarang menggandakan sebagian maupun secara keseluruhan dengan cara apapun

Tanpaseijin PENGADILAN AGAMA LABUAN BAJO

DASAR HUKUM KUALIFIKASI PELAKSANA

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur
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2.
Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 1976 Tentang Cuti
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PROSEDUR PENGELOLAAN ABSENSI PEGAWAI

Waktu yang diperlukan : 3hari 30 menit
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